Modulo 2

lllustrazione dell’articolato del contratto
(Attestazione della compatibilita con i vincoli derivanti da norme di legge e di
contratto nazionale -modalita di utilizzo delle risorse accessorie - risultati attesi
- altre informazioni utili)

Il Direttore Generale dell’Azienda ASL BT Barletta-Andria-Trani, con Deliberazione n. 141 del
05/02/2015, avente ad oggetto “Rideterminazione fondi contrattuali a decorrere dal 01/01/2014, ex
art. 9, comma 2-bis, D.L. 78/2010, convertito nella legge 122/2010 e s.m.i.”, trasmessa alle 00.SS. per
debito di informazione, ha provveduto a determinare le decurtazioni da operare alle risorse dei fondi
contrattuali per I'anno 2014 in applicazione della Legge 122/2010, fondi determinati applicando
rigorosamente le norme contenute nel CCNL sottoscritto in data 31/07/2009.

La trasmissione dell’ipotesi del CCIA e della presente relazione illustrativa e pertanto effettuata ai
fini della verifica della compatibilita dei costi, ai sensi dell’art. 4, comma 3, del CCNL 19/04/2004 ed
assolve altresi alla previsione di cui all’art. 40, comma 3 sexies, del D.Lgs 165/2001 (cosi come
introdotto dall’art. 54 del D.Lgs 150/2009).

In chiusura si segnala che i fondi complessivamente determinati per gli anni 2014 e 2015 sono
nettamente inferiori agli importi consolidati al 31/12/2009 e, pertanto, non superano quelli riferiti
all’lanno 2010, giusta previsioni della legge 122/2010.

IL DIRETTORE A GESTIONE/DEL PERSONALE
(Doty. Rrancgscgl Njtti)

N

IL DIRETTORE MINISTRATIVO
(Dr. C 0 Capozzolo)



